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Etkinligi Diizenleyen
Birim

(Fakiilte/YO/MYO/Genel
Sekreterlik)

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi

Etkinligi Diizenleyen Alt
Birim
(Boliim/Program/Koordinatorlik,
Merkez/Baskanlik)

Psikoloji Bolimu

Etkinligin  Planlanma
Nedeni
(Dis Paydas  Talebi, BM

Surdurilebilir Kalkinma Hedefine
Ulasma, MTU Stratejik Plan
Hedefine Ulagsma, 12. Kalkinma
Hedefine Ulasma, Diger)

e 12. Kalkinma Plani’nin 3.3.2 maddesinde bireylerin fiziksel ve
ruhsal saglklarimin  korunmasi gelistirilmesi ile 3.3.5
maddesinde kadinlarin glclenmesi toplumsal yasama
katiliminin artirilmasi hedefleri,

ve
ve

e Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin (2022-2026)
5.4.5 numarali Topluma Hizmet Politikas1 hedefi,

e Surdurtlebilir Kalkinma Amaclari’ndan 3 (Saglik ve Kaliteli
Yasam), S5 (Toplumsal Cinsiyet Esitligi), 10 (Esitsizliklerin
Azaltilmasi) ve 11 (Sturdurulebilir Sehirler ve Topluluklar) hedefleri,

e UN Women Stratejik Planinin 4. hedefi olan “Kadinlar, baris,
guvenlik, insani yardim eylemi ve afet riskinin azaltilmas1”
hedefleri dogrultusunda etkinlik planlanmaistir.

Etkinligin Tiiri
(Egitim, Fen ve Teknoloji, Kultir
ve Sanat, Saglik, Spor)

Soylesi

Etkinligin Adi

Yikimin Ardinda: Umut ve Dayanisma Soylesisi

Etkinligin Diizenlenme
Tarihi

07.02.2025

Etkinligin Hangi Hedefi
Karsilamak Amaciyla
Yapildig

(Ek 1 Toplumsal Katki Hedef
Tablosunu inceleyiniz ve

Etkinliginize Uygun Hedefleri
Seginiz)

12. Kalkinma Plani’nin 3.3.2 maddesinde bireylerin fiziksel ve ruhsal
sagliklarinin korunmasi ve gelistirilmesi ile 3.3.5 maddesinde kadinlarin
glclenmesi ve toplumsal yasama katilminin artirilmas:1 hedefleri
dogrultusunda, Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin
(2022-2026) 5.4.5 Topluma Politikast  hedefi
kapsaminda; depremden etkilenen kadinlarin psikososyal iyilik halini

numarall Hizmet
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desteklemek, dayanisma duygusunu guclendirmek ve farkindalik
olusturmak amaciyla, Stirdurulebilir Kalkinma Amaclari’ndan 3 (Saglik ve
Kaliteli Yasam), 5 (Toplumsal Cinsiyet Esitligi), 10 (Esitsizliklerin
Azaltilmasi) ve 11 (Strdurtlebilir Sehirler ve Topluluklar) ile UN Women
Stratejik Planinin 4. hedefi “Kadinlar, barig, glvenlik, insani yardim
eylemi ve afet riskinin azaltilmasi” dogrultusunda Yikimin Ardinda: Umut
ve Dayanisma Séylesisi’ 07 Subat 2025 tarihinde Universitemizde
gerceklestirilmistir.

Etkinligin
Gergeklestirildigi Yer

Malatya Turgut Ozal Universitesi

Etkinligin Hedef Kitlesi

Depremden etkilenen kadinlar

Etkinligin Karsilandig
Biitce
(Merkezi Yonetim Bltgesi,

Ogrenci Toplulugu Destegi, Dis
Kaynakli Bltge, Proje Butgesi,
Surekli Egitim Merkezi, Kamu-
Ozel Sektér Kaynagi, Yerel
Yonetim  ve  Sivil  Toplum
Orgitleri Kaynag)

Etkinlik icin herhangi bir blitce tahsis edilmemistir.

Etkinlige Katki Saglayan
Dis Paydas

(Dis Paydas Katkisi Yoksa Bos
Birakin)

Etkinlik ile ilgili

Aciklamalar

Universitemizde 07.02.2025 tarihinde depremden etkilenen kadinlara
yonelik “Yikimin Ardinda: Umut ve Dayanisma Soéylesisi” programi
gerceklestirildi. 6 Subat depremlerinin yildéntimuinde gerceklestirilen
etkinlige; Malatya BuyUksehir Belediyesi Baskani esi Sayin Sevgi ER,
Malatya Turgut Ozal Universitesi Rektérii esi Sayin Seyda BENTLI,
faktiltemiz Psikoloji béliim baskani Sayin Doc. Dr. Zeynep SAGIR, il

protokol esleri ve depremden etkilenen kadinlar ile aileleri katilim sagladi.

Sayin Seyda BENTLI’nin acilis konusmalarini baslattign program, Sayin
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Sevgi ER’in konusmalarini takiben ilerledi. Sayin Dog¢. Dr. Zeynep
SAGIRIn konusmalarini ve programin moderatdrligint gerceklestirdigi

programda, kadinlarin sorunlar: ele alindi.

Program, Sayin Sevgi ER’in giiniin anlam ve 6nemine dair depremden
etkilenen kadinlannmiza ve Sayin Seyda BENTLInin degerli protokol

Uyelerinin eslerine hediye takdimi ile sona erdi.

Etkinlik Kanitlar

(Fotograflar,
Belgeler)

Link veya

Diger

Etkinlik ile ilgili Geri

Bildirim

(Anket  Calismasiyla
Katilan  Kisilerin
Duzeyi ve Varsa
Onerilerini Belirtiniz)

Etkinlige

Memnuniyet

Gorus

Etkinlik sonrast yapilan degerlendirmelerde katilimcilarin btytk
cogunlugunun etkinlikten memnun kaldig1 belirlenmis; alinan sézel geri
bildirimler de bu bulguyu desteklemistir.
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Etkinligi Diizenleyen
Birim

(Fakiilte/YO/MYO/Genel
Sekreterlik)

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi

Etkinligi Diizenleyen Alt
Birim
(Boliim/Program/Koordinatorlik,
Merkez/Baskanlik)

Psikoloji Bolimu

Etkinligin  Planlanma
Nedeni
(Dis Paydas Talebi, BM

Surdurilebilir Kalkinma Hedefine
Ulasma, MTU Stratejik Plan
Hedefine Ulagma, 12. Kalkinma
Hedefine Ulagma, Diger)

e Dis paydas olan Malatya Yerlestirme Yurtlarindan Ayrilanlar
Yardimlasma Dernegi (YADER) talebi,

e 12. Kalkinma Plani’nin 3.3.6 maddesinde vurgulanan cocuklarin
korunmasi ve refahinin artirilmasi hedefi,

e Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin (2022-2026)
5.4.5 numarali “Topluma Hizmet Politikasi1” hedefi,

e Surdurtlebilir Kalkinma Amaclari’ndan 4 (Nitelikli Egitim) hedefleri
dogrultusunda etkinlik planlanmaistir.

Etkinligin Tiiri
(Egitim, Fen ve Teknoloji, Kultir
ve Sanat, Saglik, Spor)

Bilgilendirici Seminer

Etkinligin Adi

Bir Kivileim Bir Hayat Projesi

Etkinligin Diizenlenme
Tarihi

11.02.2025

Etkinligin Hangi Hedefi
Karsilamak Amaciyla
Yapildig

(Ek 1 Toplumsal Katki Hedef
Tablosunu inceleyiniz ve

Etkinliginize Uygun Hedefleri
Seginiz)

12. Kalkinma Planimin 3.3.6 maddesinde vurgulanan cocuklarin
korunmasi ve refahinin artirilmas: hedefi ile Malatya Turgut Ozal
Universitesi Stratejik Plani’nin (2022-2026) 5.4.5 numarali “Topluma
Hizmet Politikas1” ve Strdurtlebilir Kalkinma Amaclari’'ndan 4 (Nitelikli
Egitim) dogrultusunda, devlet korumasi bakimindaki cocuklara yonelik is
birliginde bulunan goénullilerin, cocuk haklar1 ve iletisim becerilerine
iliskin giclendirmek amaciyla etkinlik
gerceklestirilmistir.

farkindaliklarini
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Etkinligin
Gergeklestirildigi Yer

MALATYA YADER

Etkinligin Hedef Kitlesi

Devlet koruma bakimindaki cocuklara yoénelik is birliginde bulunan
gonulltler

Etkinligin  Karsilandigi
Biitce
(Merkezi Yonetim Bitgesi,

Ogrenci Toplulugu Destegi, Dis
Kaynakli Bitge, Proje Bltgesi,
Surekli Egitim Merkezi, Kamu-
Ozel Sektér Kaynagi, Yerel
Yonetim  ve  Sivil  Toplum
Orgiitleri Kaynagi)

Etkinlik icin herhangi bir blitce tahsis edilmemistir.

Etkinlige Katki Saglayan
Dis Paydas

(Dis Paydas Katkisi Yoksa Bos
Birakin)

MALATYA YADER

Etkinlik ile ilgili

Aciklamalar

11 Subat 2025 tarihinde, Malatya Yetistirme Yurtlarindan Ayrilanlar
Yardimlasma Dernegi tarafindan goénulliilere yonelik diizenlenen “Bir
Kivileom Bir Hayat Projesi” kapsaminda faktiltemiz Psikoloji BoélUmu

Baskani Doc¢. Dr. Zeynep SAGIR énemli bir konusma gerceklestirdi.

SAGIR, “BM Cocuk Haklar1 Sézlesmesi ve Cocuklarla Iletisim Kurma
Becerileri” temali sunumunda, devlet korumasi bakimindaki cocuklara
yonelik is birliginde bulunan goénulliilere cocuk haklarinin uluslararasi
cercevede 6nemi ve bu haklarin ginlik hayatta nasil korunabilecegi
konularini aktardi. Ayrica etkinlikte, cocuklarla etkili iletisim kurmanin
temel prensipleri, empati ve anlayis gelistirme yontemleri detayli bicimde

ele alinda.

Katiimcilarin ~ yogun  ilgisiyle gerceklesen programda, SAGIRIn

paylasimlari gonullilerin cocuklarla daha saghikli ve bilingli iliskiler

kurmalarina katki saglamay1 hedefledi.
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Etkinlik Kanitlan
(Fotograflar, Link veya Diger
Belgeler)

:tt:r:l:l; o [l Sl Etkinlik sonrasi yapilan degerlendirmelerde katilimcilarin buytk
ildiri

(Anket Cahsmasyla Etkinige | SO8UNIUgUNUN etkinlikten memnun kaldig: belirlenmis; alinan sézel geri

Katilan Kisilerin Memnunivet | bildirimler de bu bulguyu desteklemistir.
Duzeyi ve Varsa Goris

Onerilerini Belirtiniz)
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Etkinligi Diizenleyen
Birim

(Fakilte/YO/MYO/Genel
Sekreterlik)

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi

Etkinligi Dlizenleyen Alt
Birim
(Bdlum/Program/Koordinatorliik,
Merkez/Baskanlik)

Psikoloji Bélimu

Etkinligin Planlanma
Nedeni
(Dis Paydas  Talebi, BM

Surdurilebilir Kalkinma Hedefine
Ulasma, MTU Stratejik Plan
Hedefine Ulagma, 12. Kalkinma
Hedefine Ulasma, Diger)

e Dis paydaslarin ( Malatya Valiligi, Malatya Buytksehir Belediyesi,
Malatya Kent Konseyi, Inénti Universitesi) ilgili talebi,

e 12. Kalkinma Plani’nin 3.3.6 maddesinde vurgulanan afet sonrasi
bireylerin psikososyal refahinin artirilmasi hedefi,

e Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin 5.4.5
numarali Topluma Hizmet Politikas1 hedefi,

e Surdurilebilir Kalkinma Amaclarindan 3 (Saghk ve Kaliteli
Yasam) hedefi dogrultusunda calistay dlizenlenmistir.

Etkinligin Tiirii
(Egitim, Fen ve Teknoloji, Kiltur
ve Sanat, Saglik, Spor)

Calistay

Etkinligin Adi

Deprem Nedenli Gé¢lin Malatya iline Etkileri

Etkinligin Diizenlenme
Tarihi

20.02.2025

Etkinligin Hangi Hedefi
Karsilamak  Amaciyla
Yapildig

(Ek 1 Toplumsal Katki Hedef
Tablosunu inceleyiniz ve
Etkinliginize Uygun Hedefleri
Seginiz)

12. Kalkinma Plani’'nin 3.3.6 maddesinde vurgulanan afet sonrasi
bireylerin psikososyal refahinin artirilmasi ve Malatya Turgut Ozal
Universitesi Stratejik Plani’nin 5.4.5 numarali Topluma Hizmet Politikasi
hedefi dogrultusunda, deprem sonrasi gocliin Malatya iline etkilerini
degerlendirmek ve etkilenen bireylerin psikososyal ihtiyaclarini ele almak
amaciyla, Strdurtlebilir Kalkinma Amaclarindan 3 (Saglhk ve Kaliteli
Yasam) hedefi dogrultusunda ‘Deprem Sonrasi Goéclin Psikososyal
Etkileri’ calistay1 gerceklestirilmistir.”
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Etkinligin
Gergeklestirildigi Yer

Malatya Kent Konseyi

Etkinligin Hedef Kitlesi

Depremden etkilenen katilimcilar

Etkinligin  Karsilandigi
Biitce
(Merkezi Yonetim Bitgesi,

Ogrenci Toplulugu Destegi, Dis
Kaynakli Bitce, Proje Butgesi,
Surekli Egitim Merkezi, Kamu-
Ozel Sektér Kaynagi, Yerel
Yonetim  ve  Sivil  Toplum
Orgiitleri Kaynag))

Etkinlik icin herhangi bir blitce tahsis edilmemistir.

Etkinlige Katki Saglayan
Dis Paydas

(Dis Paydas Katkisi Yoksa Bos
Birakin)

Malatya Valiligi, Malatya Buyuksehir Belediyesi, Malatya Kent Konseyi,
[nénti Universitesi

Etkinlik ile

Agiklamalar

ilgili

Malatya Valiligi, Malatya Buyuksehir Belediyesi, Malatya Kent Konseyi,
Malatya Turgut Ozal Universitesi ve inénti Universitesi is birliginde
diizenlenen “Deprem Nedenli Goé¢clin Malatya iline Etkileri” calistaylar
dizisinin ikinci basligi olan “Deprem Sonrasi Gocliin Psikososyal Etkileri”
calistay programinda, Psikoloji b6limumuz 6gretim elemanlarindan Dog.
Dr. Zeynep SAGIR “Géctin Psikolojik Etkileri” baslikli konusmasini, Ars.
Gor. Hakan SARIYILDIZ “Go¢ Sonrasi Kimlik ve Aidiyet” baslikl
konusmasini, Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Merkezinde gérev alan
Uzm. Kl. Psk. Menekse BALOGLU ise “Géc¢ Sonrasi Psikososyal Uyum”
baslikli konusmasini gerceklestirdi. Konusmalarinin ardindan caligtayda
moderatorlik tistelenen uzmanlar, depremden etkilenen kisilerin
psikolojik baglamda yasamis olduklari sorunlarla ilgilendi.
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Etkinlik Kanitlari

(Fotograflar, Link veya Diger

Belgeler)

Sonuc bildirgesi: https://malatyakentkonseyi.com/haberler/deprem-
sonrasi-gocun-psikososval-etkileri-calistayi-sonuc-raporu-yayinlandi

Etkinlik ile ilgili Geri

Bildirim
(Anket  Caligmasiyla

Etkinlige

Katilan  Kisilerin  Memnuniyet

Duzeyi ve Varsa
Onerilerini Belirtiniz)

Gorus

Etkinlik sonrasi yapilan degerlendirmelerde katilimcilarin buytk
cogunlugunun etkinlikten memnun kaldig: belirlenmis; alinan s6zel geri
bildirimler de bu bulguyu desteklemistir.
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Etkinligi Diizenleyen
Birim

(Fakilte/YO/MYO/Genel
Sekreterlik)

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi

Etkinligi Diizenleyen Alt
Birim
(Bdlum/Program/Koordinatorliik,
Merkez/Baskanlik)

Psikoloji Boliimu

Etkinligin Planlanma
Nedeni
(Dis Paydas Talebi, BM

Surdurilebilir Kalkinma Hedefine
Ulasma, MTU Stratejik Plan
Hedefine Ulagsma, 12. Kalkinma
Hedefine Ulasma, Diger)

e Dis paydaslar olan Malatya Egitime Destek Platformu ile Inénti
Universitesi talepleri,

e 12, Kalkinma Plani’'nin 3.3.7 maddesinde vurgulanan genclerin
psikososyal gelisiminin desteklenmesi ve refahinin artirilmasi
hedefi,

e Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin (2022-2026)
5.4.5 numarali Topluma Hizmet Politikas1 hedefi dogrultusunda
calistay dliizenlenmistir.

Etkinligin Tiirii
(Egitim, Fen ve Teknoloji, Kultir
ve Sanat, Saglik, Spor)

Calistay

Etkinligin Adi

Genclik Calistay:

Etkinligin Diizenlenme
Tarihi

22.02.2025

Etkinligin Hangi Hedefi
Karsilamak  Amaciyla
Yapildig

(Ek 1 Toplumsal Katki Hedef
Tablosunu inceleyiniz ve
Etkinliginize  Uygun  Hedefleri
Seginiz)

12. Kalkinma Plani’'nin 3.3.7 maddesinde vurgulanan genclerin
psikososyal gelisiminin desteklenmesi ve refahinin artirilmasi hedefi ile
Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin 5.4.5 numarali

Topluma  Hizmet Politikast1 hedefi dogrultusunda, genclerin
karsilastiklar1 zorluklari anlamak ve seslerini duyurabilecekleri bir
ortam saglamak amaciyla ‘Genglik Calistayr’ programi
gerceklestirilmistir.
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Etkinligin
Gergeklestirildigi Yer

nént Universitesi

Etkinligin Hedef Kitlesi

Universite égrencileri

Etkinligin  Karsilandigi
Biitce
(Merkezi Yonetim Biitcesi,

Ogrenci Toplulugu Destegi, Dis
Kaynakli Butge, Proje Bltgesi,
Surekli Egitim Merkezi, Kamu-
Ozel Sektér Kaynagl, Yerel
Yénetim ve Sivil Toplum Orgiitleri
Kaynagi)

Etkinlik icin herhangi bir btitce tahsis edilmemistir.

Etkinlige Katki Saglayan
Dis Paydas

(Dig Paydas Katkisi Yoksa Bog
Birakin)

Malatya Egitime Destek Platformu, Inénti Universitesi

Etkinlik ile ilgili

Agiklamalar

22 Subat 2025 tarihinde, Malatya Egitime Destek Platformu tarafindan
diizenlenen ve Inént Universitesi ile Malatya Turgut Ozal Universitesi
is birligiyle gerceklestirilen “Genclik Calistay1” programinin acilis paneli
“Universite altinda

Gengligi” bashig

Gokhan TUNCEL ustlendi.

yapildi. Programin

moderatorligint Prof. Dr. Faktltemiz
Psikoloji Béltimii Baskani Doc. Dr. Zeynep SAGIR, “Sevme Sanati:
Gencler Icin Bir Yol Haritasi” konulu sunumuyla genclere yoénelik
6nemli mesajlar verdi. Konusmasinin ardindan, “Genclerin Psikososyal
Durumu” basglikli oturumda moderatérliik yapan SAGIR, gengclerin
karsilastig1 cesitli zorluklar1 dinleyerek, katilimcilarla birebir ilgilendi ve
onlarin ihtiyaclarina yonelik degerlendirmelerde bulundu. Program,

genclerin psikososyal gelisimine destek olma ve onlarin seslerini

duyurma amaciyla verimli bir ortam saglada.
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Etkinlik Kanitlan
(Fotograflar, Link veya Diger
Belgeler)

Etkinlik ile llgili Geri| pt1inlik sonrast yapilan degerlendirmelerde katilimcilarin buiytk

Bildirim = = .1 < . . ..
(Anket Calismasiyla  Etkinlige cogunlugunun etkinlikten memnun kaldig belirlenmis; alinan soézel

Katlan Kisilerin  Memnuniyet | geri bildirimler de bu bulguyu desteklemistir.
Diizeyi ve Varsa Gériis Onerilerini
Belirtiniz)
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Etkinligi Diizenleyen Birim
(Fakiilte/YO/MYO/Genel Sekreterlik)

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi

Etkinligi Diizenleyen Alt Birim
(Bolum/Program/Koordinatorlik, Merkez/Bagkanlik)

Psikoloji Bélimu

Etkinligin Planlanma Nedeni

(Dis Paydas Talebi, BM Surdurilebilir Kalkinma
Hedefine Ulasma, MTU Stratejik Plan Hedefine
Ulasma, 12. Kalkinma Hedefine Ulagma, Diger)

e Dis paydas olan Malatya Otizm Dernegi talebi,

3.3.8 maddesinde
bireylere yo6nelik hizmetlerin
3.3.7 maddesinde genclerin
bilincinin artirilmasi

o 12, Kalkinma  Plani’nin
vurgulanan engelli
glclendirilmesi
toplumsal sorumluluk
hedefleri,

ve

e Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin
(2022-2026) 5.4.5 numarali Topluma Hizmet
Politikas1 hedefi,

e Surdurtlebilir Kalkinma Amagclari'ndan 3 (Saglik ve
Kaliteli Yasam) ve 10 (Esitsizliklerin Azaltilmasi)
hedefleri dogrultusunda etkinlik planlanmaistir.

Etkinligin Tiiri

(Egitim, Fen ve Teknoloji, Klltlr ve Sanat, Saglik, Spor)

Sosyal Sorumluluk

Ozel Gereksinimli  Arkadaslarimizin  Bir  Hayalini
Etkinligin Adi Gerceklestiriyoruz
Etkinligin Diizenlenme Tarihi 10.04.2025

Etkinligin Hangi Hedefi Karsilamak

Amaciyla Yapildig

(Ek 1 Toplumsal Katki Hedef Tablosunu inceleyiniz ve
Etkinliginize Uygun Hedefleri Seginiz)

12. Kalkinma Plani’min 3.3.8 maddesinde vurgulanan
engelli bireylere yonelik hizmetlerin gulclendirilmesi ve

3.3.7 maddesinde genclerin toplumsal sorumluluk

bilincinin artirilmas1 hedefleri ile Malatya Turgut Ozal
Universitesi Stratejik Plan’’nin (2022-2026) 5.4.5 numarali
0zel

Topluma Hizmet Politikas1 hedefi dogrultusunda,
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gereksinimli  bireylerin = hayallerini  gerceklestirmek,
farkindalik olusturmak ve genclerin sosyal
sorumluluklarin1 gliclendirmek amaciyla, Surdurulebilir
Kalkinma Amagclari’ndan 3 (Saglik ve Kaliteli Yasam) ve 10
(Esitsizliklerin Azaltilmasi) hedefleri dogrultusunda “Ozel
Gereksinimli Arkadaslarimizin Bir Hayalini
Gergeklestiriyoruz”  etkinligi ~ Malatya Turgut Ozal
Universitesi Battalgazi Konferans Salonunda

dizenlenmistir.

Etkinligin Gergeklestirildigi Yer

Malatya Turgut Ozal Universitesi

Etkinligin Hedef Kitlesi

Down sendromlu bireyler ve aileleri ile akademisyen, idari
personel ve 6grenciler

Etkinligin Karsilandigi Biitge

(Merkezi Yénetim Biitcesi, Ogrenci Toplulugu Destegi,
Dis Kaynakli Butge, Proje Butgesi, Surekli Egitim
Merkezi, Kamu-Ozel Sektér Kaynagi, Yerel Yénetim ve
Sivil Toplum Orgiitleri Kaynag))

Etkinlik icin herhangi bir blitce tahsis edilmemistir.

Etkinlige Katki Saglayan Dis Paydas
(Dis Paydas Katkisi Yoksa Bos Birakin)

Malatya Down Sendromlular Dernegi

Etkinlik ile ilgili Agiklamalar

Malatya Turgut Ozal Universitesi ve Malatya Buiyliksehir
Belediyesi ortakliginda ertelenen 21 Mart Duinya Down
Sendromlular GUni'nti kutlamak ve o6zel gereksinimli
bireylerin hayalini gerceklestirmek adina “Ozel
Gereksinimli Arkadaslarimizin Bir Hayalini
Gerceklestiriyoruz”  etkinligi ~ Malatya  Turgut Ozal

Universitesi Battalgazi Konferans Salonunda diizenlendi.
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Bu anlaml etkinlige Malatya Buiyuksehir Belediye Baskani
Sayin Sami Er, Vali Yardimcisi Sayin Ahmet Korkmaz,
Malatya Turgut Ozal Universitesi Rektérii Prof. Dr. Recep
Bentli, il Jandrma Komutan Yardimcisi Albay Can Akkus,
Battalgazi Belediyesi Baskan Yardimcisi Ahmet Unver,
Yesilyurt Belediyesi baskan yardimcisi Kemal Orug,
Genclik ve Spor Sube Mudurii Murat Irteni, Yesilyurt
Genclik ve Spor Ilce Mudurti Mehmet Durmus Ozglil,
Rektér Yardimecilar: Prof. Dr. Ahmet Selim Ozkan, Prof. Dr.
[lhan Erdem ve Prof. Dr. Orhan Giindiiz, down sendromlu
bireyler ve aileleri ile akademisyen, idari personel ve

ogrenciler katilim saglada.

Fakultemiz Psikoloji bolimu, bélim baskani Dog¢. Dr.
Zeynep SAGIR programda bir konusma gerceklestirerek

programin gerceklesmesinde katki sundu.

Etkinlik fotograf cekiminin ardindan son buldu.

Etkinlik Kanitlar

(Fotograflar, Link veya Diger Belgeler)

ALATYA/ 4 “GUT OZA
umé iTESI

l
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Etkinlik ile ilgili Geri Bildirim
(Anket Calismasiyla  Etkinlige Katilan

Memnuniyet Diizeyi ve Varsa Goriis Onerilerini

Belirtiniz)

Kisilerin

desteklemistir.

etkinlikten

Etkinlik sonrasi yapilan degerlendirmelerde katilimcilarin
buydik cogunlugunun
belirlenmis; alinan sozel geri bildirimler de bu bulguyu

memnun kaldig
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Etkinligi Diizenleyen Birim
(Fakilte/YO/MYO/Genel Sekreterlik)

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi

Etkinligi Diizenleyen Alt Birim
(Bolim/Program/Koordinatorlik, Merkez/Baskanlik)

Psikoloji Bélimu

Etkinligin Planlanma Nedeni

(Dis Paydas Talebi, BM Surdurtlebilir  Kalkinma
Hedefine Ulagma, MTU Stratejik Plan Hedefine
Ulasma, 12. Kalkinma Hedefine Ulasma, Diger)

e Dis paydas olan MOTAS1n ilgili talebi,

e 12. Kalkinma Plani’nin 3.3.2 maddesinde (Saglik)
vurgulanan bireylerin fiziksel ve ruhsal sagliklarinin
korunmasi ve gelistirilmesi hedefi,

e Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin
(2022-2026) 5.4.5 numarali Topluma Hizmet
Politikas1 hedefi,

e Surdurulebilir Kalkinma Amaclari’ndan 3 (Saglik ve

Kaliteli Yasam) ve 4 (Nitelikli Egitim) hedefleri
dogrultusunda egitim planlanmaistir.
Etkinligin Tird Seminer
(Egitim, Fen ve Teknoloji, Kultir ve Sanat, Saglik, Spor)
Etkinligin Adi Ofke ve Stres Kontrolt
Etkinligin Diizenlenme Tarihi 17.04.2025
12. Kalkinma Planrnin 3.3.2 maddesinde (Saglik)
vurgulanan bireylerin fiziksel ve ruhsal sagliklarinin

Etkinligin Hangi
Amaciyla Yapildig

(Ek 1 Toplumsal Katki Hedef Tablosunu inceleyiniz ve
Etkinliginize Uygun Hedefleri Seginiz)

Hedefi Karsilamak

korunmas: ve gelistirilmesi ve Malatya Turgut Ozal
Universitesi Stratejik Plani’nin (2022-2026) 5.4.5 numarali
Topluma Hizmet Politikas1 hedefi dogrultusunda, MOTAS
soforlerine 6fke ve stres yonetimi konusunda farkindalik
kazandirmak gunltik yasamda bu  becerileri
glclendirmek amacuyla, Surdurulebilir Kalkinma
Amaclari’'ndan 3 (Saglhik ve Kaliteli Yasam) ve 4 (Nitelikli

ve
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Egitim) hedefleri dogrultusunda ‘Ofke ve Stres Kontroli’
sunumu 17 Nisan 2025 tarihinde gerceklestirilmistir.

Etkinligin Gergeklestirildigi Yer

Malatya Buyuiksehir Belediyesi Sanat Merkezi

Etkinligin Hedef Kitlesi

MOTAS Soforleri

Etkinligin Karsilandig Biitge

(Merkezi Yénetim Biitcesi, Ogrenci Toplulugu Destegi,
Dis Kaynakli Butge, Proje Butgesi, Sirekli Egitim
Merkezi, Kamu-Ozel Sektér Kaynag|, Yerel Yénetim ve
Sivil Toplum Orgiitleri Kaynagi)

Etkinlik icin herhangi bir blitce tahsis edilmemistir.

Etkinlige Katki Saglayan Dis Paydas
(Dis Paydas Katkisi Yoksa Bos Birakin)

MOTAS

Etkinlik ile ilgili Agiklamalar

17 Nisan 2025 tarihinde, Malatya Buyuksehir Belediyesi
tarafindan duizenlenen etkinlik kapsaminda, fakultemiz
Psikoloji Bélimii Baskani Do¢. Dr. Zeynep SAGIR, 300
MOTAS sofértine yonelik “Ofke ve Stres Kontrolii” konulu
bir sunum gerceklestirdi. Katilimcilarla etkilesimli bir
sekilde ilerleyen sunumda, SAGIR 6fkenin dogasi, 6fkenin
birey ve cevre Uzerindeki etkileri ile bu duygunun saglikl
bicimde nasil yonetilebilecegi Uzerine kapsamli bilgiler
aktardi. Etkinlik sirasinda yapilan uygulamalar ve
orneklerle, soforlerin glinluk is yasamlarinda
karsilastiklar1 zorlayici durumlarda ofkelerini kontrol etme
becerileri gliclendirildi. Katilimcilarin yogun ilgisi ve aktif
katilimiyla gerceklesen program, verimli bir bilgi paylasimi

ve deneyim aligverisi ortami sagladi.
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Etkinlik Kanitlari

(Fotograflar, Link veya Diger Belgeler)

HOS
SELDINiZ

Etkinlik ile ilgili Geri Bildirim

(Anket  Calismasiyla

Memnuniyet Dizeyi ve Varsa Goériis Onerilerini

Belirtiniz)

Etkinlik sonrasi yapilan degerlendirmelerde katilimcilarin
buyik cogunlugunun etkinlikten memnun kaldigi
Kisilerin | helirlenmis; alinan sézel geri bildirimler de bu bulguyu
desteklemistir.

(Form No: FR-0553; Revizyon Tarihi: - ; Revizyon No:00)




Dokiman No FR-0553
TOPLUMSAL KATKI ilk Yayin Tarihi 01.10.2025
. . Revizyon Tarihi | -
ETKINLiK RAPORU RevzyonNo 00
Sayfa 1/3

Etkinligi Diizenleyen
Birim

(Fakiilte/YO/MYO/Genel
Sekreterlik)

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi

Etkinligi Diizenleyen Alt
Birim
(Boliim/Program/Koordinatorlik,
Merkez/Baskanlik)

Psikoloji Bolimu

Etkinligin  Planlanma
Nedeni
(Dis Paydas Talebi, BM

Surdurilebilir Kalkinma Hedefine
Ulasma, MTU Stratejik Plan
Hedefine Ulagma, 12. Kalkinma
Hedefine Ulagma, Diger)

e 12. Kalkinma Plani’nin 3.3.7 maddesi kapsaminda genclerin kisisel
ve sosyal gelisimleri ile gelecegin mesleklerini iceren kariyer
planlamalarina katk: saglama hedefi

e Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin (2022-2026)
5.4.5 numarali Topluma Hizmet Politikasi hedefi dogrultusunda
etkinlik planlanmistir.

Etkinligin Tiiri
(Egitim, Fen ve Teknoloji, Kultir
ve Sanat, Saglk, Spor)

Kariyer Fuar

Etkinligin Adi

Yeni Dlinyada Strdutrtlebilir Bir Gelecek ve Kariyer

Etkinligin Diizenlenme
Tarihi

18.04.2025

Etkinligin Hangi Hedefi
Karsilamak Amaciyla
Yapildig

(Ek 1 Toplumsal Katki Hedef
Tablosunu inceleyiniz ve

Etkinliginize Uygun Hedefleri
Seginiz)

12. Kalkinma Plani’nin 3.3.7 maddesi kapsaminda genclerin kisisel ve
sosyal gelisimleri ile gelecegin mesleklerini iceren kariyer planlamalarina
katki saglama hedefi ve Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik
Plani’min (2022-2026) 5.4.5 numarali Topluma Hizmet Politikas:1 hedefi
dogrultusunda, bireylerin bir gelecek icin kariyer
planlamasi konusunda farkindaliklarini artirmak ve mesleki becerilerini
glclendirmek amacriyla, Kalkinma Amaclari'ndan 4
(Nitelikli Egitim) ve 8 (Insana Yakisir Is ve Ekonomik Biiytime) hedefleri
dogrultusunda 18 Nisan 2025 tarihinde Ipek Yolu Kariyer Fuan
dizenlenmistir.

surdurulebilir

Surdurtlebilir
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Etkinligin
Gergeklestirildigi Yer

Mismis Park Fuar Alanm

Etkinligin Hedef Kitlesi

Mismis Park Fuarina katilan bireyler

Etkinligin  Karsilandigi
Biitce
(Merkezi Yonetim Bitgesi,

Ogrenci Toplulugu Destegi, Dis
Kaynakli Bitge, Proje Bltgesi,
Surekli Egitim Merkezi, Kamu-
Ozel Sektér Kaynagi, Yerel
Yonetim  ve  Sivil  Toplum
Orgiitleri Kaynagi)

Etkinlik icin herhangi bir blitce tahsis edilmemistir.

Etkinlige Katki Saglayan
Dis Paydas

(Dis Paydas Katkisi Yoksa Bos
Birakin)

T.C. Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi, Inénti Universitesi, Firat
Universitesi, Munzur Universitesi, Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi,
Sivas Cumhuriyet Universitesi

Etkinlik ile ilgili

Aciklamalar

18 Nisan 2025 tarihinde dtizenlenen Ipek Yolu Kariyer Fuari, farkh
alanlardan pek cok katilimciy1r bir araya getirdi. Psikoloji bélimUtmuizden
Doc. Dr. Zeynep SAGIR, bu 6énemli etkinlikte anlamh bir konusma
gerceklestirdi.

“Yeni Dlinyada Stirdurulebilir Bir Gelecek ve Kariyer” baslikli sunumunda,
SAGIR, giiniimuliziin hizla degisen kosullarinda kariyer planlamasinin
Onemi ve suUrdurllebilirlik kavraminin bireylerin mesleki yasamlarina
etkisi tizerinde durdu. Katihmecilara yol gdsterici mesajlar ileten SAGIR,
fuar boyunca bircok kisinin dikkatini ¢ekerek genis bir dinleyici kitlesine

hitap etme firsat1 buldu.
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Etkinlik Kanitlan
(Fotograflar, Link veya Diger
Belgeler)

:t::nl'k lle llgili Geri Etkinlik sonrast yapilan degerlendirmelerde katiimcilarin buytk
ildirim

(Anket Cahsmasyla Etkinlige | SO8UNIUgUNUN etkinlikten memnun kaldig belirlenmis; alinan sézel geri

Katilan  Kisilerin Memnunivet | bildirimler de bu bulguyu desteklemistir.
Duzeyi ve Varsa Goris
Onerilerini Belirtiniz)
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Etkinligi Diizenleyen
Birim

(Fakilte/YO/MYO/Genel
Sekreterlik)

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi

Etkinligi Dlizenleyen Alt
Birim
(Bdlum/Program/Koordinatorliik,
Merkez/Baskanlik)

Psikoloji Bélimu

Etkinligin Planlanma
Nedeni
(Dis Paydas  Talebi, BM

Surdurilebilir Kalkinma Hedefine
Ulasma, MTU Stratejik Plan
Hedefine Ulagma, 12. Kalkinma
Hedefine Ulasma, Diger)

e Dis paydas olan BILSAM talebi,

e 12. Kalkinma Planr'min 3.3.1 maddesinde vurgulanan bireylerin
akademik, sosyal ve mesleki becerilerinin gelistirilmesi hedefi,

e Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin (2022-2026)
5.4.5 numarali Topluma Hizmet Politikas1 hedefi,

e Surdurulebilir Kalkinma Amaclari’ndan 3 (Saglik ve Kaliteli Yasam),
4 (Nitelikli Egitim) ve 10 (Esitsizliklerin Azaltilmasi) hedefleri
dogrultusunda atélye dlizenlenmistir.

Etkinligin Tiirii
(Egitim, Fen ve Teknoloji, Kultur
ve Sanat, Saglik, Spor)

Atolye

Etkinligin Adi

Goc¢ Psikolojisi Atolyesi

Etkinligin Diizenlenme
Tarihi

19.04.2025

Etkinligin Hangi Hedefi
Karsilamak Amaciyla
Yapildig

(Ek 1 Toplumsal Katki Hedef
Tablosunu inceleyiniz ve

Etkinliginize Uygun Hedefleri
Seginiz)

12. Kalkinma Plani’nin 3.3.1 maddesinde vurgulanan bireylerin akademik,
sosyal ve mesleki becerilerinin gelistirilmesi ve Malatya Turgut Ozal
Universitesi Stratejik Plani’nin (2022-2026) 5.4.5 numarali Topluma
Hizmet Politikast hedefi dogrultusunda, gb6cliin bireylerin psikolojik
dinyasinda yarattig etkileri ve uyum streclerini ele almak, katilimcilarin
farkindaliklarin1 artirmak ve guincel bilgi paylasimini saglamak amaciyla,
Surdurilebilir Kalkinma Amaclari'ndan 3 (Saglhik ve Kaliteli Yasam), 4
(Nitelikli Egitim) ve 10 (Esitsizliklerin Azaltilmasi) hedefleri dogrultusunda
‘Goc Psikolojisi Atolyesi’ 8 hafta boyunca gerceklestirilmistir.
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Etkinligin BILSAM

Gergeklestirildigi Yer

Etkinligin Hedef Kitlesi

Universite Ogrencileri

Etkinligin  Karsilandigi
Biitce
(Merkezi Yonetim Bitgesi,

Ogrenci Toplulugu Destegi, Dis
Kaynakli Bitce, Proje Butgesi,
Surekli Egitim Merkezi, Kamu-
Ozel Sektér Kaynagi, Yerel
Yonetim  ve  Sivil  Toplum
Orgiitleri Kaynag))

Etkinlik icin herhangi bir blitce tahsis edilmemistir.

Etkinlige Katki Saglayan
Dis Paydas

(Dis Paydas Katkisi Yoksa Bos
Birakin)

BILSAM

Etkinlik ile ilgili

Agiklamalar

”»

“Goclin insan ruhunda biraktigi izleri birlikte kesfediyoruz...” temasiyla

yola cikan faktiltemiz Psikoloji Béliimii Baskani Dog. Dr. Zeynep SAGIR,
Goc Psikolojisi Atolyesinde 8 hafta boyunca pek cok katilimciyla bulustu.

Atolyede, gdcliin bireylerin psikolojik diinyasinda yarattigi etkiler, uyum
slUrecleri ve gocmenlerin karsilastigi zorluklar tizerinde derinlemesine
tartismalar yapildi. Do¢c. Dr. SAGIR’In rehberliginde gerceklesen atélye,
katilimcilarin konuya dair farkindaliklarini artirirken, gbé¢ psikolojisi
alaninda glincel bilgi ve deneyimlerin paylasilmasina olanak sagladi
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Etkinlik Kanitlar

(Fotograflar, Link veya Diger

Belgeler)

Etkinlik ile ilgili Geri

Bildirim
(Anket  Calismasiyla

Etkinlige

Katilan  Kisilerin  Memnuniyet

Duzeyi ve Varsa
Onerilerini Belirtiniz)

Gorusg

Etkinlik sonras1 yapilan

degerlendirmelerde
cogunlugunun etkinlikten memnun kaldigi belirlenmis; alinan soézel geri
bildirimler de bu bulguyu desteklemistir.

katilimcilarin
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